Scrce

Conseil et Ressource
pour les Groupements d’Employeurs

Pour qui ?

+ Dirigeants de Groupements
d'Employeurs

+ Salariés permanents, RH,
administratif et financier

* Toute personne souhaitant
découvrir les usages professionnels
de l'intelligence artificielle

Prérequis

Aucun

Moyens pédagogigues et
technigues

Formation en distanciel combinant
une pédagogie active
d'appropriation des apports
théoriques et des séquences
pratiques notamment par des :

* Analyses de documents

» Cas concrets

* Exercices

Evaluation et satisfaction

+ Evaluation des acquis des
compétences par un questionnaire
au cours de la formation

* Evaluation de la satisfaction de la
formation et du formateur par un
guestionnaire a lissue de la
formation

* Suivi des présences et remise d’'un
certificat individuel de réalisation de
formation

La formation répond aux dispositions
de l'article L.6313-2 du Code du
travail et peut a ce titre étre prise en
charge par 'OPCO au titre du plan de
développement des compétences.

Contacts

Pédagogique | Nadia ROUHAUD
Administratif | Johanna PAIN

Référenthandicap | Céline
GUIGNARD

formation@crge.com
0549882557

- Intelligence artificielle : intégrer I'lA dans son
quotidien professionnel

Adhérent: 800 €

Net de taxe par stagiaire

G Durée: 10h30 [H Présentiel

Non adhérent : 900 €

Net de taxe par stagiaire

Descript

L'intelligence artificielle générative s'impose progressivement comme un outil
d'aide a la décision, de production de contenus et d'automatisation de
nombreuses taches du quotidien. Elle ouvre de nouvelles perspectives pour
optimiser les activités administratives et financiéres, RH, de communication ou
de veille des Groupements d'Employeurs.

Cette formation en 3 modules propose une découverte concrete des
principaux outils d'lA générative et de leurs usages professionnels. Résolument
orientée vers la pratique, elle s'appuie sur les situations de travail des
participants afin de leur permettre de construire des solutions immédiatement
mobilisables dans leur activité. Chaque participant repart avec un assistant IA
personnalisé répondant a un besoin identifié au sein de son GE.
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Etre capablede:

« Comprendre le fonctionnement et les limites des principaux outils
d'intelligence artificielle générative.

+ Choisir I'outil d'lA le plus adapté a son besoin.

* Rédiger des prompts efficaces pour obtenir des réponses exploitables.

+ Créer un assistant |A personnalisé pour automatiser une tache récurrente.
« Utiliser I'l|A pour analyser ses propres documents.

* Exploiter I'lA pour effectuer une veille fiable et produire des contenus
simples de communication.

+ Identifier les bonnes pratiques relatives a la confidentialité et au RGPD.
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Programme,

Module 1 (3h30) - Découvrir les fondamentaux de I'lA

Identifier les principaux outils (ChatGPT, Claude, Gemini, Mistral, Perplexity...)
Comprendre les capacités et les limites de I'lA

Construire un prompt efficace

Découvrir les bonnes pratiques d'utilisation

Identifier une tache récurrente et chronophage dans son quotidien professionnel
Atelier pratique sur une tache professionnelle réelle

Sensibilisation aux enjeux de confidentialité et au RGPD

Module 2 (3h30) - Concevoir son premier assistant IA

Comprendre le fonctionnement d'un assistant IA
Définir son rdle et son contexte métier

Construire un assistant adapté a une tache récurrente
Tester et améliorer son assistant

Elaborer une méthode réutilisable dans son activité

Module 3 (3h30) - Exploiter I'lA au quotidien

Analyser et exploiter ses propres documents (financiers, base de données RH...)
Utiliser I'IA pour la veille professionnelle

Générer des visuels simples pour la communication

Découvrir de nouveaux cas d'usage applicables aux Groupements d'Employeurs

Bilan des acquis et plan d'action individuel
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Chaque participant devra disposer de I'équipement informatique lui permettant de suivre la formation en distanciel dans
des conditions optimales : écran, caméra et systeme audio de qualité et liaison internet stable avec bande passante
supportant image et son.
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